HGI'Ve Basset 55 ans - Permis de conduire
- Vannes (56000)

www.herve-basset.fr
= hervebasset@yahoo.com

Consultant en Recrutement IT () 0676358546
(n) (@) (8) (X) S

Profil de personnalité:

DISC: naturel JAUNE /BLEU Adapté VERT/ROUGE
MBTI : ENFJ-A Animateur

16P: Protagoniste

QUALITES: Innovant, communiquant, sociable, organisé/méthodique, leader/influenceur, investi

DEFAUTS:
Idéaliste, sensible aux conflits et aux critiques, délégue trop

DEFAUTS REELS:
Breton!, impatient, créatif et multi-taches (en fait dispersé et instable!l!), mauvais menteur, ...

Expériences

Fondateur de JOB-STAGING la start-up @Job_swgmg

du recrutement de la tech bretonne
JOB-STAGING - Depuis février 2022 - VANNES -
France

» JOB--STAGING est une agence digitale spécialisée dans le recrutement
de profils informatiques sur le territoire breton. Le réseau est
constitué de 4 recruteurs tech expérimentés qui travaillent
principalement pour des structures en croissance (plus de 60 clients
activés en 3 ans)
www.job-staging.com

» Le modeéle innovant repose sur une expertise métier, un processus
court (sprint de 4 semaines) et un modeéle économique au forfait
adapté au budget des clients

» Création de kerl|T.bzh une plateforme candidats pour les profils
techniques de I'Ouest
www.kerlT.bzh

Buiness Unit manager - Directeur digital DG4t

LINNOVATION AL SERVICE

- CDO DE VOTRE PASSION
La compagnie des vétérinaires - Veternity -
Novembre 2018 a janvier 2022

» Directeur de DIGIVET (leader frangais des ERP dédiés aux cliniques
vétérinaires)
» » Pilotage stratégique et financier d'une division de 50 collaborateurs :
CA+17%en 3ans

» Création de la marque DIGIVET, leader francais sur son marché, 42%
de PdM (+3%)

» Rénovation de la gamme de solutions digitales en B2B : progiciels et
solutions tactiles pour les cliniques vétérinaires, création de la seule
place de marché sur son secteur

» Pilotage de la transformation digitale Groupe Veternity : marketing
digital, CRM (SalesForce) et parcours B2C

» Management d'une équipe de 50 collaborateurs sur 4 sites frangais
et belges : recrutements (+15 ETP), harmonisation sociale,
réorganisation....
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https://fr.linkedin.com/in/hervebasset
http://www.herve-basset.fr/
https://jardinsecret.online/
https://twitter.com/hervebasset
https://intelligencescientifique.wordpress.com/
https://scienceintelligence.wordpress.com/
mailto:hervebasset@yahoo.com
tel:0676358546
skype:hervebasset
http://www.job-staging.com/
http://www.kerit.bzh/

Digital Manager - Responsable Digital MSD
MSD Santé Animale - Juin 2015 a octobre 2018 - Santé Animale
CDI - Angers - France

» Gestion des campagnes digitales en agence interne

» Gestion de I'équipe MCM dédiée au marketing multi-canal (4
personnes)

» Implémentation des plateformes technologiques en lien avec le CRM
SalesForce

» Analyse des besoins des BU (unités opérationnellles) et pilotage projet

» Relations avec les fournisseurs, agences et supports techniques
externalisés

» Analyse de solutions innovantes au service des clients: applications
mobiles, plateformes de communication B2C, visites virtuelles, objets
connectés, ...

» Correspondant Informatique et Libertés - RGPD (Privacy Officer)
» Responsable de I'offre de services web pour les clients grands comptes
» Expert e-santé et objets connectés

Web Manager

MSD Santé Animale - Mars 2013 a juin 2015 - CDI - Angers -
France

» Gestion des sites web

Mise en place des medias sociaux institutionnels
Formation et acculturation des équipes marketing

» Mise en place du marketing multicanal

» Gestion de projets emailing et plateforme de webconférences basés
sur le CRM SalesForce

Consultant Formateur

Science Intelligence - Juin 2011 a novembre 2012 - Freelance -

Angers - France

» Conférencier international (veille scientifique, science et médias
sociaux, communication scientifique, science 2.0...)

» Auteur-Rédacteur (articles, ouvrages, etc.)

» Animation d'événements clients pour des grands éditeurs scientifiques
internationaux

Responsable Veille scientifique

MSD Animal Health Innovation (Ex. Intervet) - Décembre 2001 a
novembre 2012 - CDI - Angers - France

» Coordination Bibliotheques R&D

» Formation des chercheurs aux outils de recherche scientifique

» Gestion des ejournals et des bases de données

» Mise en place de plateforme de veille (KB-CRAWL, et DIGIMIND)

Bibliothécaire / Documentaliste
Université Catholique de I'Ouest - Avril 1993 a novembre 2001 -
CDI - Angers - France

Bibliothécaire




Compétences

Recrutement

» Analyse du besoin de I'entreprise et adaptation de L. 8.6 & ¢
I'organisation

» Sourcing sur Linkedin et les jobboards * W & W

» Amélioration de la marque employeur L. 8.8 8 ¢

» Pré-qualification des candidats, entretiens de motivation # # # #

» Intégration des collaborateurs (onboarding) * W %

Communication

» Communication interne et institutionnelle ' 8 8 & ¢
» Capacité rédactionnelle écrite et orale ' 8.8 6 & ¢
» Notions d'infographie (Prezi, Infogram, Photoshop...) * % K

Projets digitaux

» Sites web L 6 6 6 ¢

» Médias sociaux 1 6 6. 6. & ¢
» Applications mobiles * & K

» Réunions virtuelles (Adobe Connect) ' 6 6. 6 & ¢
Marketing digital et CRM

» SalesForce 6 6 & ¢

» BREVO (newsletter) * %%

» FOLK (CRM) 1.8 &
Langues

» Anglais professionnel (TOEIC:915) ' 8.8 6 & ¢
» Espagnol * %

Sites Internet-Intranet

» CMS-Blog Wordpress * W%

» SharePoint, Tridion, HTML * N kN

» No-code (Airtable, SoftR...) L & & 4

» IA (sourcing, ChatGPT...) * %
Formations

Gestion RH et recrutement a I'ére du digital

VISIPLUS

Depuis 2022

Bloc de compétences du Titre « Manager en ressources humaines » de
niveau 7 RNCP (équivalent Master 1) ; en mode elearning

Profil MD Insights

Xavier Vankeerberghen coaching
Décembre 2020

Dominante Orange/Vert/Jaune




Profil Insights Discovery
Jade Schwab consulting
Juin 2020 4 juillet 2020

Analyse des forces et faiblesses de ma personnalité dans le contexte
professionnel
Profil : Dominantes Vert/rouge

MOOC Creative box
ESSCA
2018

Innovation et créativité ; lean startup

Certification Digital active

Google
2017

Gestion de projets agiles
DEMOS Paris
2016

Principes de base de la gestion de projets agiles

Cursus Management - Situationnal Leadership
Merck Academy
201432016

Gestion de projet (MOOCQ)

Ecole Centrale de Lllle
Janvier 2016 a avril 2016

Certification e-marketing
Shaw academy (London)
Mai 2015 & juin 2015

Fondements du marketing digital (MOOC)

Formation certifiante web-marketing
DEMOS
Mars 2014 a juin 2014

e-commerce, marketing digital, web design, SEO-SMO, web analytics,
emailing, Responsive design

Certification Manager de I'information
ADBS
Janvier 2009 a juin 2009

Certification européenne en gestion de l'information, niveau Ingénieur
de l'information

Maitrise Sciences de I'Information et de la

Communication

Faculté Sciences St-Jérome Marseille
1999 a 2000

DEA Histoire politique
UBO BREST
1992 31993




Centres d'intérét
Sport

Running

Portfolios

https://www.techniques-ingenieur.fr/fiche-

pratique/innovation-th10/maitriser-la-veille-pour-

l-intelligence-scientifique-dt63/#presentation

TECHNIQUES
DE L'INGENIEUR

http://www.amazon.com/Science-2-0-Pharma-3-
0-Pharmaceutical

From Science 2.0
to Pharma 3.0

Sermantic ssarch and social media n the
phosmoceutica indusity and 5TM publishing

Hervé Bosset, David Stuart and Denise Sk
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